
Marketingmitarbeiter (m/w/d) –
auf 12 Monate befristet
 

Zukunft mit Energie.

Energie ist unsere Leidenschaft, mit der wir Strom, Wärme und Energiedienstleistungen in 15.000 Haushalte und fast 
1.000 Unternehmen in Strausberg und Umgebung liefern. Als Teil der kommunalen Stadtwerke Gruppe Strausberg 
verstehen wir uns als Vorreiter bei den Themen E-Mobilität, Digitalisierung und Nachhaltigkeit – kommunale 
Daseinsvorsorge 2.0 in Energieversorgung, Wohnungswirtschaft und Verkehr.

Kreative Ideen sprudeln nur so aus Ihnen heraus? Sie lieben Kunden und wissen immer genau, wo und wie Sie sie am 
besten erreichen? Bei aller Projektvielfalt behalten Sie durch Ihre klar strukturierten Konzepte und Strategien stets den 
Überblick? Dann sollten wir uns JETZT kennenlernen! 

Werden Sie Teil unseres energiegeladenen Marketing-Teams und unterstützen Sie uns schnellstmöglich als:

 

Ihre Aufgaben:
- Mitwirkung bei der Umsetzung der Marketing- und

Vertriebsstrategien
- Erstellung von Kunden-/Markt-/Wettbewerbsanalysen

sowie Trendrecherchen
- Entwicklung, Betreuung und Umsetzung von Marketing-

projekten – Online und Offline
- Mitarbeit bei der Entwicklung und Vermarktung neuer

Produkte
- Koordination von Dienstleistern wie Agenturen und

Druckereien
- Veranstaltungs- und Promotionsmanagement und
- Repräsentation unseres Unternehmens auf Messen

und Veranstaltungen

Ihr Profil:
- fachliche Ausbildung oder Studium im Marketing
- Erfahrungen im Online-Marketing
- Erfahrungen im Projektmanagement
- Kommunikationsstärke, Kundenorientierung und

Sozialkompetenz
- Kreativität und Gestaltungswille
- Eigeninitiative, Engagement und Belastbarkeit sowie 

Teamfähigkeit
- routinierter Umgang mit MS Office, idealerweise 

Anwenderkenntnisse in Photoshop
- Deutsch auf Muttersprachler-Niveau
- Führerscheinklasse B 

Ihre Chancen bei uns:
- eine attraktive Vergütung nach Haustarif
- abwechslungsreiche Aufgaben in einem kommunalen

Unternehmen
- ein angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld
- ein moderner Arbeitsplatz mit flexibler Arbeitszeit und

guter Verkehrsanbindung (direkter S-Bahn-Anschluss
nach Berlin)

- eine betriebliche Gesundheitsförderung
- eine 37-Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub im Jahr

Ihre Bewerbung: 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins gern per E-Mail bis zum 
29.07.2022 an bewerbung@ssg-strausberg.de.
Für Fragen steht Frau Tina Fiedler unter der Telefonnummer 
03341 345 141 zur Verfügung. Weitere Informationen zu den 
Stadtwerken finden Sie unter: stadtwerke-strausberg.de.


